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DA – Vorsitzender Klaus Kolar 

Geschätzte Kolleginnen und Kollegen! 

Wir leben in einer Zeit des gesellschaftlichen Wandels, der jedem einzelnen von uns, sowohl im beruflichen als 

auch im privaten Bereich, vieles abverlangt. Dieser gesellschaftliche Wandel zeigt sich auch an der immer größer 

werdenden Anzahl an SchülerInnen mit sozialen Defiziten, die die Arbeit unserer Pädagogen zum Teil auch 

aufgrund fehlender Ressourcen erheblich erschweren. 

Und dennoch können die Schulen diese Versäumnisse und deren Folgen dank der professionellen und 

weitblickenden Arbeit unserer Pädagoginnen und Pädagogen und der SchulleiterInnen an der Basis und der 

guten Zusammenarbeit mit dem Team der BD-Außenstelle der BR 1 in Zwettl weitgehend abfedern und 

ausgleichen.  

 

Starker Personalmangel, mangelnde pädagogische Unterstützung, eine Flut an doppelgleisigen behördlichen 

Anordnungen und Abfragen und zu guter Letzt die seitens des Ministeriums und der Bildungsdirektion 

geforderten Qualitätssicherungsmaßnahmen mit noch mehr Bürokratie bringen viele unserer Kolleginnen und 

Kollegen an die Grenzen der Belastbarkeit und darüber hinaus.  

 

Die Folgen der im Rahmen des Bildungsreformgesetzes geänderten LehrerInnen-Ausbildung manifestieren 

sich unter anderem in einem immer stärker zu Tage tretenden Lehrermangel, der vielerorts durch Mehrleistungen 

ausgeglichen werden muss. 

Die Ausbildung muss wieder mehr Praxisbezug bieten, um die jungen KollegInnen bestens auf den Schulalltag 

vorbereiten zu können.  Eine gesonderte Sonderschullehrerausbildung sollte ebenfalls wieder im Curriculum 

aufgenommen werden. Die permanenten Forderungen der Personalvertretung und der Gewerkschaft dahingehend 

werden seitens des Ministeriums leider nur wenig gehört. 

 

Digitalisierung hat zwar seine Berechtigung und den richtigen Umgang mit digitalen Medien zu erlernen ist 

wichtig. Diese Medien stellen auch durchaus wertvolle Instrumente für den Unterricht dar, aber die Persönlichkeit 

eines Pädagogen kann damit vor allem in Anbetracht der vielen sozialen Defizite nicht ersetzt werden! 

 

„Prinzipiell beobachte ich schon seit geraumer Zeit die Tendenz, alle gesellschaftlichen Konflikte und 

Probleme auf die Schule abzuladen.“ 

„…Entlastung der Schulen von allem bürokratischen und administrativen und evaluativen 

Organisationsmüll.“ 

„Ich wünsche mir eine Besinnung auf das Wesentliche, auf die wesentlichen Aufgaben der Schule und des 

Unterrichtens“ 

(Ausgabe 4/2023 Dezember APS Pflichtschullehrerinnen und Pflichtschullehrer, GÖD: Interview mit Dr. Konrad 

Liessmann, Prof i.R. am Institut für Philosophie der UNI Wien S 10 ff) 
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Welche ÖAAB- und GÖD-Forderungen konnten verwirklicht werden? 

 

• Gehaltserhöhung ab 1.1.2023 um 9,15% bis 9,71% und Erhöhung der Zulagen um 9,15% 

• Besoldungsreform 

• Reisegebührenverordnung – Vereinfachung für Schulleitungen im Hinblick auf die Benutzung des 

eigenen PKW (gültig ab 1.11.2023) 

• Erhöhung der Familienleistungen um 9,7 %  

• Ausbau der Kinderbetreuung bis 2023 

• Verlängerung der bestehenden Verträge für administratives Unterstützungspersonal 

• Erhöhung der Ansätze für Bezugsvorschüsse als zinsenloses Darlehen 

 

Was braucht es noch? 

 

• verkürzte praxisorientierte Lehrerausbildung mit eigenem Lehrgang für Sonderpädagogen 

• mehr Unterstützung im pädagogisch-administrativen Bereich 

• Der Fokus muss auf pädagogisch-didaktische Kernaufgaben gelegt werden 

• Sanktionsmöglichkeiten für Eltern und Schüler bei Fehlverhalten und mangelnder Erziehungsarbeit 

 

Aufgrund des neuen Anstellungstools „Get Your Teacher“ und der Einbettung in ISO-Web sind uns als 

Personalvertreter bei Interventionen betreffend Neuanstellungen und Versetzungen immer mehr die Hände 

gebunden. 

 

Dank der Bemühungen unseres Regionalbetreuers im ZA und dem Vorsitzenden der Lehrergewerkschaft APS 

NÖ Christian Rametsteiner konnte, auch nicht zuletzt aufgrund der guten Zusammenarbeit mit den 

Verantwortlichen und Bediensteten der Außenstelle in Zwettl und dem Außenstellenleiter Reg.Rat Alfred 

Grünstäudl, der für das Schuljahr 2023/24 befürchtete Personalengpass etwas ausgeglichen werden.  Trotzdem 

sind personelle Alternativen mangels an Personalreserven kaum mehr möglich! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Personalia: 
 
Schülerzahlen WT: SJ 2022/23: 1654 
   SJ 2022/23: 1645  
 
 

Dienstpostenplan Waidhofen/Thaya – Personalstand Dez. 2023:   223  
Freijahr im SJ 23/24:                            2 
Karenz (laufend):         23 
 

Aktivstand Dezember 2023:                                                 198 
 

Neuanstellungen und Versetzungen in den Bezirk:      16 
Versetzungen aus dem Bezirk:          5 
Pensionierungen im Kalenderjahr 2023:                        10 
Rückkehrer aus dem Ruhestand:                  1 
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Ich bedanke mich bei den Direktorinnen und Direktoren unserer Schulen für die gute Zusammenarbeit. Ich darf 

allen pensionierten Kolleginnen und Kollegen für ihr langjähriges Wirken danken und für den neuen 

Lebensabschnitt alles Gute wünschen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir sind als Ihre Personalvertretung stets bemüht, Ihren Wünschen, Anfragen und Anliegen im Rahmen der 

gesetzlichen Möglichkeiten gerecht zu werden. 

Ich darf mich auf diesem Wege beim gesamten Team der Personalvertretung NÖAAB Landeslehrer für ihre 

Arbeit zum Wohle der Kollegenschaft bedanken! 

 

Abschließend wünsche ich allen Kolleginnen und Kollegen für das Jahr 2024 Gesundheit, viel Kraft, Energie und 

weiterhin den unseren Berufsstand auszeichnenden Idealismus zum Wohle unserer Schülerinnen und Schüler. 

 

Glück auf! 

 

 

Ihr Fachgruppenobmann und DA Vorsitzender 

 

 

 

Klaus Kolar, SOL 

Verabschiedung OSR Monika Robl Verabschiedung SR Ulrike Müllner 
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Impressionen aus dem Fachgruppenjahr 2023 

 
 
 

  

NÖAAB Familientag in Litschau Pensionsinfotreffen am 16.10.2023 im PTS Waidhofen 

Bildungsheuriger am 23.10.2023  

beim Kirchenwirt in Waidhofen 

Lehrerausflug mit Parlamentsführung und Heurigenbesuch am 23.11.2023  

 

Erweiterte Fachgruppensitzung am 11.12.2023  

im FIT in Waidhofen 



NÖ - Landeslehrer - Waidhofen/Thaya 

5 BBA – Vorsitzender Thomas Fraißl Nr. 43 – 2/24 
 
 

HORIZONTE

BBA – Vorsitzender Thomas Fraißl 

Liebe Kollegen/-innen!  

Der österreichische Gewerkschaftsbund ist eine auf demokratischer und überparteilicher Grundlage 

aufgebaute Berufsvereinigung der Arbeitnehmer/-innen Österreichs. 

Der Mitgliedsbeitrag beträgt monatlich für Bedienstete des Dienststandes 1% des Bruttobezuges (max. 30,18 €) 

sowie für öffentlich Bedienstete im Ruhestand 0,5% der Bruttopension (max. 11,96 €). 

Im Jahr 2023 konnten wir für Sie folgende Interessen durchsetzen: 

• Verdoppelung des Weihnachtszuschusses für LehrerInnenkinder auf 80 € 

• Verbesserungen beim Reisemanagement 

o Erstattung von Nebenkosten (z.B. Liftkarten, Seminargebühren, …) 

• Besoldungsreform 

• Erhöhung der Ansätze für Bezugsvorschüsse (Wohnraum, 

energieoptimierende Maßnahmen, …) 

• erfolgreiche Gehaltsverhandlung (9,71 % - 9,15 % bzw. Zulagen ebenfalls um 9,15 %) 
 

Außerdem bringt eine Mitgliedschaft viele Vorteile: 

Rechtsschutz durch die Gewerkschaft: 

In folgenden Angelegenheiten werden die Mitglieder von Juristen der GÖD-Rechtsabteilung beraten und 

vertreten: 

✓ Beratung in dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Fragen 

✓ Vertretung in Dienstrechts- und Arbeitsgerichtsverfahren 

✓ Vertretung in Zivilprozessen und Verteidigung in Disziplinarverfahren 

Serviceleistungen der GÖD (Auswahl): 

✓ Kostenlose Zeitschrift der GÖD und über Anforderung das Jahrbuch  

✓ Solidaritätsversicherung, z.B. bei Unfällen (Freizeitunfällen) 

✓ Möglichkeit, preisgünstige Ferien in Urlaubsheimen der GÖD zu verbringen 

✓ große Palette von Vergünstigungen, Dienstleistungen und Waren 
 

Folgender Kollegin und Kollegen durfte ich zu ihrer langjährigen Mitgliedschaft gratulieren eine Anstecknadel 

sowie eine Dankesurkunde und ein kleines Geschenk meinerseits überreichen: 

25 Jahre 40 Jahre 

Margit JUNGBAUER Günther PROKOP 

 

Für weitere Fragen stehe ich selbstverständlich jederzeit für Sie zur Verfügung! 

 

 

Thomas Fraißl 

(BBA-Vorsitzender) 
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Information zur neuen Tarifordnung  
der Fachgruppe NÖ Landeslehrer im NÖAAB 

Liebe Kolleginnen und Kollegen! 

Die Tarifordnung zur Einbezahlung der Mitgliederbeiträge unserer Fachgruppe wurde im 

Vorjahr reformiert und ich bitte Sie/euch, ab 2024 untenstehende Beträge wie bisher bis 

spätestens Ende November einzubezahlen: 

 

 

 

 

 

Weiters möchte ich mich bei Ihnen/euch recht herzlich für die bisher einbezahlten 

Mitgliederbeiträge der letzten Jahre sowie für die in Zukunft einzuzahlenden jährlichen Beiträge 

bedanken! 

Auf Wunsch ist es selbstverständlich wie bisher möglich, per Zahlschein den jeweiligen Betrag 

einzubezahlen! Bitte dies den jeweiligen SGO-Obleuten bekanntgeben! 

Wichtig! 

CLE-Mitglieder werden von der Landesfachgruppe eigens angeschrieben und brauchen daher 

nichts an die Bezirksfachgruppe der NÖ Landeslehrer einzahlen! 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

Thomas Fraißl 

(Finanzreferent) 

 

  

ÖAAB-Öst.Arb. u. Ang.Bund 

Sektion Lehrerschaft 

 

IBAN: AT25 2027 2083 0000 4408 

BIC:   SPZWAT21XXX NEU! Einzahlung per QR-Code: 

 

App ihrer Bank auf dem Smartphone öffnen → neue Überweisung → QR-Code scannen 

→ Betrag eingeben und unter Verwendungszweck „2024“ und ihren „Namen“  

→ senden 

 



NÖ - Landeslehrer - Waidhofen/Thaya 

7 Ihre Ansprechpersonen Nr. 43 – 2/24 
 
 

HORIZONTE

Ihre Ansprechpersonen 

Wir sind für Ihre Anliegen da! 
 

Dienststellenausschuss (DA) und Bezirksbetriebsausschuss (BBA) 
 

SOL Klaus Kolar, DA Vorsitzender  ASO Waidhofen/Thaya 

vVL Doris Kößner, DA Vors.Stv.  VS Waidhofen/Thaya 

OLPTS Martin Pfitzner, Schriftführer  PTS Waidhofen/Thaya 

OLPTS Thomas Fraißl, BBA Obmann  PTS Waidhofen/Thaya 

vVL Melanie Wöhri     VS Pfaffenschlag 

vVL Dagmar Diesner     VS Vitis 

 

 

Schulvertrauenspersonen an den einzelnen Schulstandorten (SGO) 

 

OSR Anita Mayrhofer, DNMS   NMS, VS Raabs/Thaya, VS Aigen 

vVL Melanie Wöhri     VS Pfaffenschlag 

vVL Beatrix Sauer     NMS Waidhofen/Thaya 

vLNMS Albert Flörre     NMS Waidhofen/Thaya 

vLNMS Karin Eckelhart Flörre   NMS Waidhofen/Thaya 

vVL Doris Kössner     VS Waidhofen/Thaya 

Anita Fröhlich, DNMS  VS Dobersberg, VS Waldkirchen 

VD Kathrin Sigmund     VS Dietmanns 

OSR Helga Popp, DNMS    NMS Kautzen 

OSR Gabriele Zach, VD    VS Windigsteig 

David Hadl, VD      VS Karlstein 

Michael Steinböck, DNMS    NMS Gr.Siegharts 

BEd Marco Baldreich     ASO Gr.Siegharts 

OLNMS Martina Wanko    NMS Dobersberg 

vVL Stefanie Kerschner    VS Gastern 

VOL Manuela Pany     VS Gr.Siegharts 

VOL Barbara Prosenbauer    VS Kautzen 

vVL Sandra Böhm     VS Thaya 

VOL Dagmar Eggenberger    VS Vitis 

vLNMS Sandra Brandstetter   NMS Vitis 

SOL Klaus Kolar     ASO Waidhofen/Thaya 

OLPTS Thomas Fraißl    PTS Waidhofen/Thaya    
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Gehaltsabschluss 

 

 

 

  

Gehaltsabschluss  - Für Sie erreicht 
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Volksschule Ludweis-Aigen  

Die Volksschule Ludweis-Aigen hat eine lange Geschichte.  

Schon 1598 wurde in Aigen ein Schulmeister bestellt. Es ist anzunehmen, dass aber bereits früher 

eine Schule in Aigen bestand. 

Das erste Schulgebäude befand sich ganz an der Straße. Im Jahr 1811 wurde es wegen 

Hochwassergefahr weiter zurückgebaut. 1965 wurde die jetzige Schule errichtet und abermals 

von der Straße zurückgerückt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1975 wurde mit den Schulen in Ludweis und Blumau ein Schulverband gegründet. 

1985 wurde die Schule in Ludweis geschlossen und die Schule in Aigen ein- bzw. zweiklassig 

geführt. 

2002 wurde auch die Volksschule Blumau geschlossen, womit die Schule in Aigen nunmehr die 

einzige Schule im Gemeindegebiet ist.  

Im Jahre 2007 fand eine umfangreiche Renovierung des Schulgebäudes statt. Dabei wurde auch 

ein EDV-Raum neu errichtet.  

Die IT-Ausstattung der Schule wird immer wieder an die aktuellen Anforderungen angepasst. 

Derzeit sind die Klassenräume mit Lehrer PCs, die permanent mit einem Beamer verbunden sind, 

ausgestattet und es gibt dank des Breitbandanschlusses schnelles Internet im ganzen 

Schulgebäude. Im September 2023 wurden mit der finanziellen Unterstützung des Theatervereins 

Dokumentenkameras für jeden Klassenraum   angekauft.  

Den Kindern stehen insgesamt zehn Laptops zur 

Verfügung, somit kann die digitale Bildung der Kinder 

stetig verbessert werden.  

 

Im Schuljahr 2023/2024 werden 30 Kinder in zwei 

Klassen im Abteilungsunterricht unterrichtet. Es gibt 

eine tägliche Frühbetreuung ab ca. 7:00 Uhr und die 

Gemeinde Ludweis-Aigen organisiert bei Bedarf auch eine Nachmittagsbetreuung.  

Schulgebäude vor und nach 1965 
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Da es keinen Turnsaal gibt, werden die Kinder einmal in der Woche mit dem Bus nach Raabs in 

die Mittelschule bzw. Volksschule zum BSP-Unterricht gebracht. Dort kann sich in den gut 

ausgestatteten Turnsälen ausgiebig bewegt werden.  

Jedoch kommt auch an den anderen Tagen die Bewegung 

nicht zu kurz. Wenn es das Wetter erlaubt, wird die große 

Pause im schönen Schulgarten verbracht. Dort können die 

Kinder schaukeln, Fußball spielen oder sich mit anderen 

Sportgeräten beschäftigen. Durch die gute 

Zusammenarbeit mit der Gemeinde und dem Tennisverein 

ist auch eine kostenlose Benützung des Tennisplatzes und 

des Kinderspielplatzes in Aigen jederzeit möglich. Die Schüler und Schülerinnen der 3. und 4. 

Schulstufe fahren einmal mit Monat nach Raabs/Thaya ins Hallenbad zum Schwimmunterricht.  

Im Laufe des Schuljahres gibt es viele Aktivitäten, die den Schulalltag abwechslungsreich 

machen. Jedes Jahr am Schulanfang begibt sich die gesamte Schule auf einen Wandertag. Da 

wird meist die Region rund um Ludweis-Aigen erkundet.  

Unterm Schuljahr finden regelmäßig Projekte und Lehrausgänge – zum Unterrichtsthema 

passend – statt. Auch Vereine, wie z.B. der Tennis- und Theaterverein, die Jäger etc. werden 

eingebunden und kommen an die Schule und bereichern den Unterricht.  

Feste im Jahreskreis und Geburtstagsfeiern werden mit allen Kindern gemeinsam gefeiert. Ein 

Auftritt der ganzen Schule bei der Wirtschaftsmesse in Ludweis ist ein weiterer Fixpunkt. 

Gemeinsam mit der VS Raabs/Thaya werden Schitage, die Musicalfahrt oder der Besuch der 

Landeshauptstadt St. Pölten organisiert.  

 

Durch die Kooperation mit der Mittelschule Raabs/Th., findet für die Schüler und Schülerinnen 

bereits ein frühzeitiger Einstieg im Umgang mit digitalen Medien statt. So lernen sie spielerisch 

mit Lego WeDo, Beebots etc., das Programmieren sowie problemlösendes und vernetztes 

Denken. 

Jeder Schüler wird mit seinen Schwächen und Stärken angenommen und seinen Fähigkeiten und 

Interessen entsprechend gefördert. Lob und Anerkennung ist dem Lehrerteam sehr wichtig. 

Durch ein respektvolles Miteinander schafft das Team gemeinsam mit den Eltern ein gutes 

Schulklima.  
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Personelles 

PENSIONIERUNGEN 
 

Wir dürfen allen pensionierten Kolleginnen und Kollegen auf diesem Wege für ihr jahrelanges 

engagiertes pädagogisches Wirken bzw. ihre Leitertätigkeit ein aufrichtiges DANKE sagen und 

wünschen für den neuen Lebensabschnitt ALLES GUTE! 
 

BÖHM Monika, OLMS  Sept. 2023  KATZINGER Brigitte, OLPTS Okt. 2023 

BURGSTALLER Irene, OLMS Sept. 2023  KOHL Elfriede, DNMS  Sept. 2023 

Mag. ERHART Veronika Sept. 2023  MÜLLNER Ulrike, VOL Dez. 2023 

JÄGER Gertrude, OLNMS Sept. 2023  NOSKO Gerlinde, VOL  Dez. 2023 

JÄGER Peter, OLNMS  Sept. 2023  ROBL Monika, VD  Sept. 2023 

JANK Bernhard, OLPTS  Okt.  2023 

 
NEUANSTELLUNGEN und VERSETZUNGEN 

 

Herzlich willkommen in unserem Bezirk! 
 

ALTRICHTER Julia, NMS Vitis    NEUWIRTH Andreas, NMS Waidhofen 

FEHRLE Clemens, NMS Raabs   LITSCHAUER Martin, PTS Waidhofen 

FRIEDRICH Sonja, VS Gr. Siegharts   ÖHLKNECHT Astrid, NMS Waidhofen 

GUMPINGER Edith, ASO Waidhofen  PANAGL Magdalena, NMS Waidhofen 

HABER Nicole, NMS Vitis    RAIDL Nina, VS Pfaffenschlag 

HAIDL Philipp, VS Dietmanns    RINGL ALLINGER Barbara, NMS Waidhofen 

HOMER Michael, NMS Gr. Siegharts  STUMBERGER Birgit, VS Ludweis-Aigen 

HÜBSCH Michelle, NMS Waidhofen  VESZTERGOM Pia, NMS Waidhofen/Thaya 

 
SCHULLEITERINNEN-DISPOSITIONEN und VERÄNDERUNGEN 2023 

 

Wir dürfen seitens der Fachgruppe für die Bereitschaft zu dieser verantwortungsvollen Aufgabe 

danken und dazu viel Freude und alles Gute wünschen. 
 

HADL David  Schulleiter der VS Karlstein, VS Pfaffenschlag, VS Thaya 

POPP Helga, OSR  Schulleiterin der VS und NMS Kautzen, VS Gastern 

STEINBÖCK Michael Schulleiter der VS, ASO und NMS Groß Siegharts 

SIGMUND Katrin  Schulleiterin der VS Dietmanns 
 

WIR GRATULIEREN: 
 

BURGSTALLER Irene, OLNMS Schulrätin 

HAUER Luise, VOL   Schulrätin 

JUNGBAUER Margit, VOL  Schulrätin 
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50. Geburtstag (Jg.1973): ALLRAM Monika, RL     

CHRIST Bettina, VOL  

     FRASSL Petra, OLNMS 

HARRER Birgit, OLNMS 

KOLAR Klaus, SOL  

PANY Manuela, VOL 

     STÜTZ Michaela, OLNMS    

 

60. Geburtstag (Jg.1963) Mag. ERHART Veronika, RL 

     GAUGUSCH Maria, VOL 

HOBIGER Elisabeth, VOL 

KALTENBACHER Brigitta, OLNMS 

KRENN Helga, VOL 

PALLNSTORFER Regina, VOL 

PESCHER Gerlinde, VOL 

PICHLER Bettina, OLPTS 

PUHR Gerhard, OLPTS 

REININGER Sylvia, VOL 

WEISGRAM-FALTL Gudrun, SOL 

WEIXELBRAUN Susanne, VOL 

ZACH Gabriele, OSR 

 

70. Geburtstag (Jg.1953): ALTRICHTER Maria, SR 

     BAUER Johann, VOL 

     HOLZWEBER Hildegard, OLfWE 

     KADRNOSCHKA Karl, HOL 

     KÜHTREIBER Liselotte, SR 

     PALATIN Erhart, SR 

     PICHLER Margarethe, HOL 

     PÖPPL Eleonore, OLfWE 

     PREISSL Maria, SR 

     REITERER Franz, HOL 

     STRONDL Maria, VOL 

     TSCHAKERT Heidrun, VOL 

 

80. Geburtstag (Jg.1943): BINDER Franz, OSR 

     SIEGL Herbert, HOL 

      

90. Geburtstag (Jg. 1933): DIMMEL Franz, HOL 

     HOFMANN Maria, VOL 

     KATZENBEISSER Alfred, SR 

 

100. Geburtstag (Jg. 1923): NELL Maria, SR 

WIR GRATULIEREN
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WIR TRAUERN UM 
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Sponsoren 
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Bundespersonalvertretungswahlen 

 

 

  

 

             

                     TERMINAVISO! 
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Dienststellenausschuss der Landeslehrer  

an allgemeinbildenden Pflichtschulen in   

Waidhofen an der Thaya 

Team Klaus KOLAR   APS FCG 

Aignerstraße 1, 3830 Waidhofen an der Thaya 

0664  /  73507684     klausjuergen.kolar@bildung.gv.at 

 

 

BUNDESPERSONALVERTRETUNGSWAHLEN 

   November 2024
 

       Kompetenz – Service – Sicherheit 
 

 

 

 

  Für den ZA:  Team Claudia Andre  APS FCG 
 

 Für den DA Waidhofen/Th.:  Team Klaus Kolar  APS FCG 

  Gutscheinportal „Corporate Benefits“ 


